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WYP IN ACTION
D e c a l o g h i  
o p e r a t i v i

P A C E  I N  C O S T R U Z I O N E :  
DECIDIAMOCI INSIEME PE RUNA NUOVA CIV ILTÀ
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Valuta le conseguenze delle tue decisioni per 

migliorare ciò che hai fatto prima èRimedio: Valutatina 

Pensa agli altri, cambiando il tuo modo di amare e agire 

èRimedio: Antiegoistina 

Apri la tua mente e allarga lo sguardo per capire gli 

altri èRimedio: Mindexpansine  

Sii responsabile dell'unità del gruppo èRimedio: 

responsabilitina 

Trasforma ogni trappola (conflitti e differenze) in un 

trampolino èRimedio: TRAMPOLINA 

Chiedi aiuto per risolvere un conflitto e scoprire nuovi 

orizzonti èRimedio: Helplinex 

Evita il pregiudizio, l'invidia e il semplice impulso nel 

pensiero e nel sentimento èRimedio: AURICOLARI 

TRUELISTEN 

IMPEGNATI, METTICI buona volontà e umiltà èRimedio: 

Seriatina 

Ricorda che ogni persona ha un ruolo importante da 

svolgere èRimedio: Inclusivina 

SII FEDELE A un impegno! Accetta le tue responsabilità! 

èRimedio: Responserum 
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Amici

Di fronte alle 
differenze, 
apri la tua 
mente, ascolta 
e allontana i 
tuoi pregiudizi

Fidati! Non 
aver paura di 
scoprire gli 
altri.

Non considerarti 
superiore! La tua 
non è l'unica 
verità

Persevera per 
raggiungere gli 
obiettivi comuni.

Mostra interesse 
sincero e impegno 
personale.

Sii autentico e 
non lasciarti 
trasportare da 
idee che vanno 
per la maggiore

Rafforziamo il 
vincolo fra noi 
e non lo 
spirito di 
divisione! 

Siamo umili e 
chiediamo aiuto!

Nulla si fa senza 
pace interiore. 
Ama il silenzio e 
rifletti.

E ricorda: il 
rispetto è 
essenziale 
nell'amicizia.
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D ia l oga i n  modo 
t rasparente ,  
se reno ,  
cos t r u t t i vo  e  
um i l e .

1

Cons i de ra  l e  
op i n i on i  e  i  pun t i  
d i  v i s ta  d i  t u t t i .

A i u ta  g l i  a l t r i  ad  
espr imers i  e  
s v i l uppars i  
l i be ramente .

Cerca d i  c reare  
un ' a tmos fe ra  d i  
f i d uc i a  e  
sos tegno .

Mant i en i  un  
a t tegg iamento  
d i  se r v i z i o  e  
gent i l ezza .

Ama l a  
to l l e ranza come 
l ’ a r te  d i  saper  
s ta re  con t u t t i .  

Lavora  per  un  
f i ne  comune ,  
ce rcando d i  
goder t i  i l  camm ino 
da fa re .  

P res ta  
a t tenz i one a i  
b i sogn i  deg l i  a l t r i .

Colleghi di lavoro e di studio 

Impegnat i  a  
dare  i l  meg l i o  

d i  te  ne l  r uo l o  
che r i copr i .  

V i v i  i l  t uo  
l a vo ro  con un  

senso d i  
appar tenenza .
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Discepolo  
 – maestro 
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L'obiettivo comune della 
relazione Discepolo-Maestro  
è il bene del discepolo

Il Maestro è colui 
che accompagna il 

discepolo.  
Ciò che conta è 

"esserci".

Il Maestro è una guida, non la 
soluzione ai problemi.

Il Maestro apre 
nuovi orizzonti 

al discepolo.

Il Maestro è un 
discepolo con un 

percorso più lungo

Il maestro impara dal discepolo a 
svolgere meglio la propria missione.

è necessario che il 
discepolo manifesti quel 
che pensa e vuole davvero.

Entrambi possono 
sbagliare, ecco 
perché è importante 
sapersi perdonare.

è necessario il 
silenzio per 
scoprire ciò che il 
discepolo vuole 
veramente.

C'è un maestro 
interiore che ci aiuta 

a riconoscere la 
verità che entrambi 

possiamo scoprire.
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STAI CERCANDO IL BENE 
COMUNE INSIEME AI TUOI FRATELLI E SORELLE?

IN UN MOMENTO DI CRISI, CERCHI L'UNITÀ AL DI LÀ DI OGNI SEPARAZIONE?

STATE RISOLVENDO I VOSTRI 

PROBLEMI DA SOLIO O ASCOLTATE 

L'OPINIONE DI UN TERZO?

SEI ONESTO CON I TUOI FRATELLI E SORELLE E CON TE STESSO?

DAI A CIASCUNO IL 
TEMPO PER RIFLETTERE 
E COMPRENDERVI? 

CERCHI DI 
ESPRIMERTI 
CHIARAMENTE?

HAI CONSIDERATO IL 

PROBLEMA DELL’ALTRO 

TANTO IMPORTANTE 

QUANTO IL TUO?

FAI ATTENZIONE AI 
SENTIMENTI E ALLE 
IDEE DEI TUOI 
FRATELLI E SORELLE?

SEI DISPOSTO AD APRIRTI A LORO, 
SE NECESSARIO, FINO AL PUNTO DI 
RINUNCIARE AI TUOI SENTIMENTI  
E IDEE?

SEI CREATIVO NEL PROCESSO DECISIONALE?



 
 

!

W Y P  I N  A C T I O N  
DECALOGO OPERATIVO WYP 2019

9. Metti da par te il 
tuo ego e sii umile.

10. Promuovi la formulazione 
di un decalogo sul bene comune 
nella tua impresa affinché faccia 
da guida a tutti.

2. Dialoga in 
modo trasparente.

3. Rifletti su 
te stesso prima 
di parlare con 
un'altra 
persona.

4. Sii conciso e 
cerca di avere 
metodo e obiettivi 
chiari. 

5. Osserva il 
silenzio per ascoltare 
e cogliere le 
prospettive degli altri.6. Sii 

prudente nel 
bilanciare le 
diverse 
prospettive

7. Apprezza 
il lavoro degli 
altri. 

8. Sii paziente e 
considera la tua 
esperienza per gestire e 
prevenire i conflitti.

1. Crea un'atmosfera 
di fiducia.

capo - impiegato
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Amiamoci	e	accettiamoci,	perdonandoci	
sempre,	con	gentilezza,	pazienza	e	
generosità.	

Siamo	onesti	e	fidiamoci	l'uno	
dell'altro.	Se	la	fiducia	si	spezza,	
lavoriamo	insieme	per	ritrovarla.	

Onoriamo	e	rispettiamo	la	nostra	
famiglia.	

Ringraziamo	per	il	dono	che	è	 
la	nostra	famiglia.	

Apprezziamo	la	peculiarità	di	ciascun	
membro.	

Ascoltiamo	la	voce	di	tutti,	cercando	
di	conoscerci	davvero.	

Impegniamoci	a	coinvolgerci	nella	vita	
degli	altri,	specialmente	nelle	
avversità.	

Rafforziamo	gli	altri	in	modo	che	
possano	diventare	la	versione	migliore	
di	loro	stessi!	

Sosteniamoci,	per	crescere	
spiritualmente,	pregando	e	riflettendo	
insieme,	condividendo	le	nostre	vite.	

Aiutiamoci	a	prendere	buone	decisioni.	
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Genitori-figli

DECALOGO	OPERATIVO
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Voglio davvero rendere felice 
l'altra persona?

Amo o sono innamorato?

Sono sincero in tutto, anche 
quando potrebbe causarmi 
problemi?

Mi impegno e amo 
autenticamente, superando la 
paura di essere ferito?

Mi lascio complementare 
dall'altra persona?

Cerco una direzione 
condivisa da entrambi o 
impongo le mie convinzioni?

Conservo l'essenza di chi 
sono?

La mia felicità è radicata in 
qualcosa di più profondo o 
dipende dall'altro?

Sono disposto a vivere la 
castità nella mia relazione?

Voglio un amore per 
tutta la vita?

r e laz ion e   
  d i  copp ia
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